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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ROSETTA ROSSI” 
Infanzia – Primaria -Secondaria I Grado – Sezione Ospedaliera “San Camillo” 

Via F. Borromeo 53/57 C.A.P.00168 ROMA /fax 06/6281239 - 06/6145764 

rmic8g300n@istruzione.it; rmic8g300n@pec.istruzione.it  
C.M. RMIC8G300N – C.F. 97714010580 

 

 Roma, 13 ottobre 2021 

Prot. n.0004876/U 

Circ.n. 23 

 

A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE E ATA 
Loro Sedi 

 

AI COLLABORATORI 

DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Loro Sedi 

 

ALLE FIDUCIARIE DI PLESSO 
Loro Sedi 

 

ALLA DSGA 
Sede 

 

ALL’ALBO ON LINE DELL’ISTITUTO 

 
 

OGGETTO: ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER 

LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO CUI CONFERIRE INCARICHI 

DI ESPERTO E  VALUTATORE 

AVVISO "CONTRASTO ALLA POVERTÀ E ALL'EMERGENZA EDUCATIVA" 

DECRETO DIPARTIMENTALE DEL 14 MAGGIO 2021 N.39 
(adottato ai sensi dell'art.3, co.1, lettera a) del D.M. n.48/2021. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

- Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

- Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

- Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i. 

- Visto il D.I. n.129 del 28 agosto 2018; 

- Visto il Piano triennale dell’offerta formativa dell’I.C. “Rosetta Rossi”, aa.ss. 2019/2022 e sue successive 

integrazioni; 

- Visto l'Avviso "Contrasto alla povertà e all'emergenza educativa", emanato con Decreto Dipartimentale 

del 14 maggio 2021, n.39, con il quale è stata avviata una procedura di selezione per l’erogazione, a favore 

delle scuole, di somme, destinate a rinforzare e potenziare le competenze disciplinari e relazionali degli 

studenti, gettando una sorta di "ponte" che introduca al nuovo anno scolastico 2021/2022; 

- Vista la candidatura del nostro Istituto, progetto “Crescere culturalmente a Primavalle: laboratori a 

briglia sciolta” Prot.0002768/11.10.1
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- Vista la nota autorizzativa prot. n. 43 del 17 giugno 2021 con la quale è stata approvata in via definitiva la 

graduatoria di cui all’Avviso pubblico n. 39 del 14/05/2021 delle candidature presentate con l'ammissione 

al finanziamento dell’Istituto Comprensivo “I. C. Rosetta Rossi” di Roma; 

- Vista la delibera n. 36 del Collegio dei Docenti del 19/05/2021 con cui si approva la partecipazione al 

Programma Piano Scuola estate 2021; 

- Vista la delibera n.76 del Consiglio di Istituto del 12 maggio 2021 relativa alla presa d’atto dell’avvenuto 

finanziamento ed alla conseguente assunzione in bilancio; 

- Considerata la necessità di predisporre una serie integrata di moduli d’insegnamento e di attività didattiche 

e formative per avviare il progetto di contrasto alla povertà educativa; 

- Visto l’Avviso di selezione, prot. n.0004396/U del 20 settembre 2021, per il reclutamento di personale 

docente interno cui conferire incarichi di esperto e valutatore per lo svolgimento dei corsi attinenti il 

Progetto di contrasto alla povertà educativa; 

- Considerato che agli atti della scuola sono pervenute n. 16 istanze; 

- Valutate le istanze pervenute e i correlativi curricula; 

- Accertato il possesso dei requisiti in termini di conoscenze/competenze e di esperienze da parte dei 

candidati; 

Individua i seguenti docenti: 

1. Prof.ssa Marinari  

2. Prof.ssa La rocca  

3. Prof.ssa De Fenu  

4. Prof.ssa  Mazzatenta  

5. Prof.ssa Spina  

6. Prof.ssa Peri Proto 

7. Prof.ssa Ranieri 

8. Ins. Picazio 

9. Ins. Santachiara 

10. Ins.  Viglione 

11. Ins. Bianchi 

12. Ins. Vittori 

13. Ins. Vergine 

14. Ins. Tripodi 

15. Ins. Napoleone 

16. Ins. Bruni 

 

 
E ASSEGNA I SEGUENTI INCARICHI 

 

n.1 Corso di Italiano sulle competenze di base scuola secondaria alla Prof.ssa La Rocca 

n.2 Corsi di Italiano sulle competenze di base scuola Primaria: alla docente Picazio ( plesso 

Cerboni) 

n.1 Corso di Italiano sulle competenze di base scuola Primaria: alla docente Vergine (plesso 

Cerboni 

n.1 Corso di Italiano sulle competenze di base scuola Primaria: alla docente Tripodi ( plesso Forte 

Braschi) 

n.1 Corso di Italiano sulle competenze di base scuola Primaria: alla docente Napoleone (plesso 

Perone) 

  

n.3 Corsi di L2 : alla docente Bianchi (plesso Perone) 

n.3 Corsi di L2 : alla docente Vittori (plesso Cerboni) 

n.1 Corso di L2 : alla Prof.ssa La Rocca (plesso XXV Aprile) 
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n.1 Corso di potenziamento di matematica scuola secondaria di I grado: alla prof.ssa Marinari  

n.1 Corsi di recupero di matematica scuola secondaria di I grado sulle competenze di base: alla 

prof.ssa Marinari 

n.2 Corsi di recupero di matematica scuola primaria: alla docente Tripodi ( Cerboni) 

n.2 Corsi di recupero di matematica scuola primaria: alla docente Napoleone (Perone) 

n.2 Corsi di recupero di matematica scuola primaria: alla docente Vergine (Forte Braschi) 
 

n.1 Laboratorio di informatica /robotica/coding per la scuola primaria : nessuna candidatura 

n.1 Sportello Psicologico: al docente Viglione 

n.1 Laboratorio arte virtuale: alla prof.sse Peri Proto e Ranieri 

n.1 Laboratorio lettura ed avvicinamento all’ espressività: alla docente Santachiara 

n.1 Laboratorio artistico ceramica e pittura scuola secondaria di primo grado : alla prof.ssa 

Mazzatenta 

n.1 Laboratorio artistico manuale scuola primaria: alla docente Picazio 

n.1 Laboratorio Teatrale scuola Secondaria di Primo grado: alla prof.ssa Spina  

 
Incarico Di Valutatore: alla docente Bruni 

 
 

I Consigli di classe (per la Scuola secondaria di I grado) e i singoli Team docenti (per la Scuola primaria) 

forniranno ai docenti esperti  indicazioni per individuare gli alunni che necessitano di incrementare  le proprie 

competenze di base relativamente ai moduli. I docenti individuati dovranno fornire il calendario delle attività e la 

programmazione delle attività da svolgere al valutatore. 

I corsi e i laboratori potranno iniziare dal giorno 21 Ottobre 2021 previa informativa ai genitori e ai docenti. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 gg. dalla 

data di pubblicazione dello stesso. 

Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventerà definitiva. 

 
Il Dirigente Scolastico 

                                                 Prof.ssa Paola Cortellessa 
    (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ai sensi dell’art. 3 comma 2 D. lgs 39/93) 
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